宁波市电工电气行业协会文件
甬电气协〔2023〕11号
关于组织参加物联网安装调试员及电工

“技能提升”培训班的通知
各会员单位：

2022年协会通过“赛训”结合，培养了百余位“物联网安装调试员”高级技能人才，为持续满足行业对技能人才的需求，今年协会承接了《2023年宁波市职业技能竞赛》市级“物联网安装调试”大赛，并委托培训机构开展物联网安装调试员及电工“技能提升”培训班，欢迎广大会员及相关单位积极参与。现将有关事项通知如下：

一、培训意义

通过培训，总体提升行业人才技能水平，参训学员既可免费参加协会举办的物联网安装调试员竞赛，又可参加宁波市电工技能竞赛，获得大赛前50%的合格选手可直接获取人社颁发的高级技能证书，从而提升个人在电力生产、电器维修、智能电网、智能楼宇、智能家居、智慧社区、智能物流、智能交通等不同应用场景的搭建技术和相关领域设备装调能力。

二、参训对象

主要从事电工、电子仪器仪表装调、电气自动化设备安装与维修、电子与信息技术、电子技术应用、机电一体化技术；智能制造、智能设备、智能家居、车联网、智能物流；楼宇自动控制设备安装与维护、计算机及外部设备装配调试等相关行业的缴纳社保满1年的企业职工。
三、荣誉奖励

1．“物联网安装调试”前6名学员发放技师（二级）证书。并设立相应奖金（具体根据人社标准发放）；前50%合格选手获得高级工证书后，可按规定申请获证补贴（发放至个人社保卡），每位2000元，获技师证可享补贴2500元。

2. 参加“电工”前3名学员发放技师（二级）证书。并设立相应奖金（具体根据人社标准发放）；前50%合格选手获得高级工证书后，可按规定申请获证补贴（发放至个人社保卡），每位2000元，获技师证可享补贴2500元。

3. “物联网安装调试”高级作为考技师必备证书，考出该工种技师可享受市、区人才购房补贴几万甚至几十万不等、还可享受子女入学积分，人才公寓申请。电工证可用于个人所得税抵扣、女入学积分、人才公寓申请等依据。

四、发证机构

宁波市人社局统一发放（其中，物联网安装调试员为宁波市紧缺工种证书）。
五、培训费用

为确保协会会员单位人才的技能提升，同时有较高通过率，委托第三方进行考前培训和资料发放，培训一次性收取费用（物联网安装调试、电工每项培训费均为1700元/人），最终考核不通过的培训费全部退还。

费用请打入以下账户：

户名：宁波江北欣瑞职业技能培训学校有限公司

账号：40010122001179262 

开户行：宁波银行江北支行营业部
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个人支持扫码报名
六、培训方式

报名成功后，第三方为学员开通线上学习通道，线下培训由协会统一安排，采取集中授课方式进行。
七、报名方式

每家单位可报名人数不限。个人、企业团体汇总报名表请填写附件2。团队报名请于2023年6月30日之前将电子报名表报送至协会秘书处。联系方式：
李家康 13056930696   李立群 15306663746

胡湾湾 15067428286   俞佳寅 18967155137
邮箱：nbeaia@126.com。

附件：1.课程安排及授课方式

2.“物联网安装调试+电工”培训报名汇总表（单位）

宁波市电工电气行业协会

2023年5月25日

　抄送：全体会员单位。
　宁波市电工电气行业协会秘书处        　2023年5月25日印发　

附件1
“物联网安装调试”课程安排及授课方式

	课程安排
	物联网安装调试培训
	电工培训

	入门导学
	线上课程：系统性、体系化课程，完整知识框架，了解物联网行业知识及标准
	线上课程：系统性、体系化课程，完整知识框架，了解不同等级电工知识及标准

	基础学习
	通过线上学习平台了解物联网安装调试理论及实操知识，结合知识点题库练习
	通过线上学习平台了解高级电工理论及实操知识，结合知识点题库练习

	强化训练
	线下实操：重难点知识答疑、实训技能提升，全方位提高学员的动手能力

	授课方式
	线上线下融合（视频+实训+练习+学习群答疑）

	线上培训
	学期8周

	线下培训
	统一安排集中授课（2天/工种）

	授课地点
	宁波各地区设就近培训点，根据报名人数定期开班


附件2
“物联网安装调试+电工“技能提升培训班报名汇总表

	培训学员花名册

	领队                     手机                    物联网安装调试人数         电工人数      

	身份证号码
	姓名
	性别
	专业工龄
	学历
	工作单位
	手机号码
	等级
	工种

	
	
	
	
	
	
	
	三级
	物联网安装调试员

	
	
	
	
	
	
	
	三级
	电工
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