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甬电气协〔2021〕1号
关于开展线上职业技能培训的通知

各会员单位：

为贯彻落实《宁波市人民政府办公厅关于支持工业企业留工优工稳增促投的若干意见》甬政办发〔2021〕1号等文件精神，积极响应市人社局、市经信局等多部门关于优工稳岗的号召，进一步提升会员单位职工技能水准，我协会决定联合宁波第二技师学院开展企业线上职业技能培训，现将相关事项通知如下：

一、培训时间：2021年1月-3月

二、培训形式：线上培训

三、培训内容：

（一）电气专业知识理论与技能提升

主要培训电工安装的基础知识，如电路的基本概念、电与磁、单相交流电、三相交流电，培训电工操作的安全知识，如触电及救护、安全用电技术、移动工具的安全用电、电装置防雷技术、电气火灾，培训电气安装的必备知识，如导线的选择、常用低压电器、电力系统及电力变压器、常用高压电器、电气柜及电气箱、电气安装要求、仪表的使用及电气检测等。

（二）营销管理

主要从市场营销基础知识、营销策划、营销礼仪、合同法等四个模块的讲授，让职工获得营销知识理论的提升，通过大量案例分析为营销人员提供实战中可以借鉴的经验，获得营销礼仪的丰富知识，帮助营销人员促进工作实效，并能够在具体的工作中树立合同法律意识，了解我国的法律规定，进一步指导工作实践。

四、培训补助

对符合条件的企业给予最高800元/人的补贴。

五、申报方式

1.企业根据课程内容并结合实际生产需求排摸培训人员，并将名单汇总后报送至协会秘书处；

2. 秘书处安排老师一对一协助企业进行网上课程申报；

3.培训结束后补贴由企业所在地人社局核实后发放。
六、联系方式

宁波市电工电气行业协会  

李家康 13056930696，胡湾湾 15067428286，

李立群 15306663746，谢遂屏 13857896299，

宁波第二技师学院  杨老师  13566095359

邮箱：nbeaia@126.com

六、其他要求

为使有限的师资力量达到最大化，每家企业培训人数至少在20人以上。

宁波市电工电气行业协会

2020年1月25日

附件：线上职业技能培训汇总表

　抄送：全体会员单位
　宁波市电工电气行业协会秘书处        　2020年1月25日印发
附件：

线上职业技能培训汇总表
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